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CIRCULAR 1/2025, DE LA DIRECCIÓ GENERAL DE FUNCIÓ PÚBLICA, PER LA QUAL 
S'INFORMA DEL RÈGIM JURÍDIC APLICABLE A LA JORNADA DE TREBALL 
CORRESPONENT A LA FESTIVITAT DE SANT JOAN DURANT L'ANY 2025. 
 
 
El Decret 100/2024, de 2 d'agost, del Consell, pel qual es determina el calendari laboral 
d'aplicació en l'àmbit territorial de la Comunitat Valenciana per a l'any 2025, declara els dies 
de festivitat autonòmica en l'àmbit territorial de la Comunitat Autònoma corresponents a 
l'any 2025. 
 
L'article únic de l'esmentat Decret declara 12 dies de festivitat autonòmica, de caràcter 
retribuït i no recuperable. Així mateix, estableix com a festiu, amb caràcter retribuït i 
recuperable, el 24 de juny (Sant Joan). 
 
Aquest calendari es completa per les corporacions locals de la Comunitat Valenciana, a les 
quals correspon determinar fins a dues festes de caràcter local, aprovat per Resolució de 
13 de novembre de 2024, de la conselleria d'Educació, Cultura, Universitats i Ocupació, per 
la qual s'aprova el calendari de festes locals, retribuïdes i no recuperables, en l'àmbit de la 
Comunitat Valenciana per a l'any 2025.  
 
D'altra banda, l'article 6 del Decret 42/2019, de 22 de març, del Consell, de regulació de les 
condicions de treball del personal funcionari de l'Administració de la Generalitat, descompta 
per al còmput anual de la jornada que ha de realitzar el personal, 2 dies de festes locals i 
12 dies de festes d'àmbit superior. 
 
En virtut de l' anterior, s' informa el següent: 
 
I. El dia 24 de juny de 2025, declarat festiu autonòmic, retribuït i recuperable, està exempt 
de l'assistència al treball el personal de serveis burocràtics que preste els seus serveis en 
els centres de treball de l'Administració de la Generalitat de tot l'àmbit territorial de la 
Comunitat Valenciana, els quals romandran tancats durant l'esmentat dia festiu. 
 
II. Mitjançant la pestanya habilitada a l'efecte en el programa GVCronos (Presència horària-
Festius Recuperables), les hores corresponents a aquesta jornada hauran de ser objecte 
de compensació abans del 31 de desembre de 2025. 
 

III. El personal que preste serveis en centres de treball ubicats en localitats en les quals el 
dia 24 de juny haja estat declarat festiu local, no ha de recuperar les hores corresponents 
a aquest dia. 
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